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Unione di Comuni
valdarnoevaldisieve

SERVIZIO PERSONALE ASSOCIATO

AVVISO DI SELEZIONE PER LA PROGRESSIONE DALL'AREA DEGLI OPERATORI ESPERTI ALL'AREA DEGLI
ISTRUTTORI, Al SENSI DELL' ART. 15 DEL C.C.N.L. FUNZIONI LOCALI DEL 16.11.2022, RISERVATA AL
PERSONALE DI RUOLO NON DIRIGENTE DELL'UNIONE DI COMUNI VALDARNO E VALDISIEVE PER LA
COPERTURA DI N. 1 POSTO IN AREA DEGLI ISTRUTTORI NEL PROFILO DI ISTRUTTORE CONTABILE
AMMINISTRATIVO - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI COLLOQUI (che si svolgeranno il 01 ottobre presso

la Sala Del Consiglio , Via Tanzini 30- Pontassieve).

ELEMENTI DI VALUTAZIONE DEL COLLOQUIO (max45)

TABELLA DI DETTAGLIO PER IL COLLOQUIO

MOTIVAZIONE
A TEGN
TEMATICA PUNTEGGIO SOIS)ELG 0
RISPOSTA ATTRIBUITO
PUNTEGGIO POSTA DALLA PUNTEGGIO
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ricoprire
I'incarico)
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rocessi dei processi .
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u 45
promuovere promuovere
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finalizzate alla
loro risoluzione

TOTALE ESITO COLLOQUIO

45/45

** /45

Pontassieve, 30/09/2024

C.M.R

Il Presidente della Commissione




